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BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG 
TỔ CÔNG ĐOÀN: PHÒNG KẾ HOẠCH – TÀI CHÍNH  

NHIỆM KỲ  2018 – 2019
I. TÌNH HÌNH CHUNG:

            - Tổng số CB-GV-CNV:        11              (nữ:   07   )

            - Tổng số đoàn viên CĐ:        11              (nữ:   07   )           Tỷ lệ: 63,6%
            - Tổng số Đảng viên:              02              (nữ:   01   )

            - Tổng số đối tượng Đảng:     
            - Giới thiệu CĐV ưu tú cho Đảng:     01    
1. Thuận lợi

- Được sự quan tâm chỉ đạo của Công đoàn trường.


- Được sự chỉ đạo của trưởng, phó phòng Kế hoạch – Tài chính.


- Được sự động viên, ủng hộ nhiệt tình của các công đoàn viên trong tổ, hưởng ứng các cuộc vận động, tích cực tham gia phong trào do công đoàn ngành và công đoàn trường phát động tổ chức.
2. Khó khăn: 


- Do nhân sự của phòng phải đảm nhận công việc chuyên môn nhiều nên các hoạt động phong trào công đoàn chưa được phát huy hết khả năng của công đoàn viên. 
II. CÁC HOẠT ĐỘNG CÔNG ĐOÀN ĐÃ THỰC HIỆN TRONG NHIỆM KỲ 2018 – 2019
1. Tổ công đoàn với việc chăm lo đời sống, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, CNVC-LĐ

- 100% CĐV đóng CĐ phí, học bổng  Nguyễn Đức Cảnh, quỹ mẹ liệt sĩ, tham gia đóng góp các quỹ hoạt động xã hội  từ thiện do công đoàn ngành phát động như: ủng hộ “ Vì biển đảo quê hương vì tiến đầu tổ quốc” TP năm 2018; Ủng hộ “ đồng nghiệp khó khăn ngoại thành vui tết Kỷ hợi năm 2019; Tổ chức nghỉ mát hè cho công đoàn viên tại Nha Trang.

- Tổ chức các ngày lễ thiếu nhi 1/6, tết trung thu cho các cháu thiếu nhi con CĐV CBVC .

- Tổ chức sinh hoạt kỷ niệm thành lập hội PNVN 20/10.

- Tổ chức liên hoan chào mừng kỷ niệm ngày nhà giáo Việt Nam 20/11/2018.
      - Tổ chức ngày quốc tế phụ nữ 8/3 sinh hoạt dã ngoại “ Miền tây sông nước”.

- Thăm hỏi và tặng quà cho CĐV ốm đau.

- Đóng góp ủng hộ cho CĐV bị bệnh hiểm nghèo.

- Phát quà tết cho CĐV.
2. Hoạt động của Tổ công đoàn trong việc tham gia với tổ chuyên môn, tham gia các hoạt động của công đoàn cơ sở tổ chức và phát động

- Hưởng ứng tích cực chương trình “Lễ hội Áo dài Thành phố Hồ Chí Minh” lần thứ 6, năm 2019.
- Hưởng ứng tham gia Hội thao công đoàn cụm năm 2018.
- Tham gia cổ vũ giải bóng đá Mini nam giáo viên ngành giáo dục đào tạo Thành phố lần thứ 20 năm 2019.

- Tham gia Kỷ niệm 108 năm ngày Quốc tế Phụ nữ  8/3 và 1979 năm cuộc khởi nghĩa Hai Bà Trưng và ngày quốc tế Hạnh phúc.

- Tham gia hội thi “ Người tuyên truyền pháp luật giỏi” Của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Tp.HCM năm 2018.

- Tham gia cuộc thi Luật phòng chống bạo lực gia đình.


- Các CĐV phối hợp cùng các đơn vị tham gia phục vụ công việc giảng dạy học tập tốt.
3. Công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên trong tổ và phân công đoàn viên hoạt động.


- Tuyên truyền các  CĐV tiếp tục đẩy mạnh việc “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức HCM”.

- Vận động đóng góp ủng hộ đồng nghiệp khó khăn ngoại thành vui tết Kỷ hợi năm 2019.
     -  Vận động quyên góp vải tặng đồng nghiệp các tỉnh vùng khó khăn.

- Tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho CB-GV-NV.

- Tuyên truyền Luật Dân sự, Luật Bình đẳng giới, Luật Hôn nhân gia đình.

- Hưởng ứng chương trình “Lễ hội áo dài TP.HCM” lần 6, năm 2019.

- Kỷ niệm 108 năm ngày Quốc tế Phụ nữ  8/3 và 1979 năm cuộc khởi nghĩa Hai Bà Trưng và ngày quốc tế Hạnh phúc.

- Thực hiện Chương trình “áo dài – trao gửi yêu thương”.

- Tuyên truyền luật phòng chống bạo lực gia đình năm 2007.

- Phát động phong trào thi đua và đăng ký các danh hiệu thi đua của chính quyền và công đoàn.

- Vận động ĐVCĐ tham gia quỹ tương trợ công đoàn ngành NH 2018-2019.
4. Rút ra nguyên nhân của mặt mạnh, mặt yếu

- Mặt mạnh: Các CĐV trong tổ tích cực tham gia các phong trào do công đoàn ngành và công đoàn trường tổ chức, nhiệt tình giúp đỡ để hoàn thành nhiệm vụ được giao.

- Mặt yếu: Do nhân sự đảm nhiệm công tác chuyên môn của phòng còn nhiều và CĐV nam còn ít nên việc tham gia các hoạt động phong trào hội thao còn thiếu.  
III. PHUƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG CÔNG ĐOÀN NHIỆM KỲ 2019 – 2020
          - Chăm lo ổn định cải thiện đời sống của CB, GV, CNV tạo môi trường thuận lợi cho các hoạt động giáo dục .
           - Nâng cao phẩm chất năng lực của đội ngũ CB, GV, CNV đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa - hiện đại hóa.

            - Vận động tổ chức cho đoàn viên tham gia thực hiện tốt các phong trào quần chúng, các cuộc vận động mang tính xã hội rộng lớn.
            - Xây dựng đội ngũ cán bộ công đoàn có đủ năng lực và bản lĩnh đại diện cho tiếng nói và lợi ích của đoàn viên, nâng cao chất lượng hiệu quả hoạt động tổ chức công đoàn 





  
     Tổ Công Đoàn P. Kế hoạch – Tài chính

   TỔ TRƯỞNG

                                                       Nguyễn Thị Hồng Thắm
